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Sumem persones, 
multipliquem valors 
Guillem Llorens, president de CoopCat 
 

L’any 2022 s’ha reprès definitivament l’activitat ordinària després de dos anys marcats per les 
conseqüències de la Covid. Les línies de treball s’han desenvolupat amb força i normalitat, recuperant els 
objectius preestablerts. Tanmateix, i a conseqüència de la crisi econòmica i social derivada de la 
pandèmia, s’han reforçat les iniciatives destinades a la recuperació i reactivació econòmica de les 
cooperatives i a la difusió dels principis i valors cooperatius com a factors tractors del canvi de model 
econòmic. S’ha continuat treballant en l’àmbit de la intercooperació entre branques cooperatives, com un 
element essencial per fer possible una reconstrucció socioeconòmica justa, equitativa i sostenible.  

Els darrers set anys, s’han creat un 46% més de cooperatives que les creades durant la dècada anterior. 
Aquest fet, es deu a l’impuls del cooperativisme català tant per part de les federacions de cooperatives i 
de CoopCat, com de les administracions públiques (Especialment la Direcció General de cooperatives i 
Tercer Sector de la Generalitat) i d’altres entitats i sectors del territori. Precisament, la fallida de l’actual 
sistema econòmic ha posat de manifest que els valors del cooperativisme són bàsics per resoldre les 
necessitats de forma comunitària i solidària, i per dirigir-nos cap a una economia que garanteixi els béns 
i serveis per a una vida digna.  

En aquesta etapa d’impuls general del cooperativisme com a resposta econòmica, social i ambiental, hem 
treballat per tirar endavant projectes d’intercooperació cooperativa, obrint la mirada també en l’esfera 
europea.  

Durant el 2022, hem visualitzat el cooperativisme com a resposta a la situació de crisi actual, potenciant 
la difusió del cooperativisme a través dels mitjans de comunicació, de canals propis i de les xarxes socials, 
i amb visió d’una gran campanya comunicativa (125è aniversari del cooperativisme català) que es 
desenvoluparà durant el 2023 i el 2024.  

Davant el repte d’establir el cooperativisme com a resposta, hem impulsat nous projectes de formació 
cooperativa, amb l’objectiu d’incidir, des de CoopCat, en la formació cooperativa en les diferents etapes 
educatives (ESO, FP i universitats). A més, hem iniciat projectes formatius a col·legis professionals (En 
aquest cas l’ICAB), per impulsar el coneixement cooperatiu entre les professionals del país.  

En el marc de la representació, seguim en la tendència dels darrers anys de ser cada vegada més presents 
i visibles en les esferes socials i polítiques del país, posicionant-nos i defensant els interessos i valors 
cooperatius, i fent-los punta de llança del canvi. Per això, hem continuat impulsant relacions locals, 
nacionals i internacionals de gran valor.  

En definitiva, 2022 ha estat un any de feina, de recuperar la tendència prèvia a la Covid-19, i d’iniciar nous 
projectes d’alt impacte, que ens impulsen cap al futur de l’organització. Un futur de més reptes, més 
incidència i més feina, acompanyat d’un equip en creixement, per continuar posicionant estratègicament 
el cooperativisme com a gran força del nostre país.  
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La Confederació de Cooperatives de Catalunya agrupa, lidera i 
representa el cooperativisme a Catalunya i n’és l’òrgan màxim 
d’interlocució amb l'Administració. Cohesiona, promou i dona a 
conèixer el model cooperatiu d’acord amb els principis cooperatius 
de l'Aliança Cooperativa Internacional (https://www.ica.coop/). 
 

La Confederació de Cooperatives de Catalunya serà garant d'una 
imatge que ressalti els valors que fan del cooperativisme un model 
econòmic i social integrador, obert, transformador i sostenible. 
Donarà cohesió a la diversitat del món cooperatiu, promocionarà la 
formació cooperativa i oferirà serveis i projectes d’interès 
transversal. 

La Confederació de Cooperatives de Catalunya fonamenta la seva 
acció en els valors compartits de: cooperació, autonomia, cohesió, 
participació, feminisme i vinculació al territori. Aquests valors, 
compartits i socialitzats, complementen els principis cooperatius, 
així com els compromisos i voluntats vinculats a la responsabilitat 
social. 
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Representació, defensa 
i lideratge dels 
interessos del 
cooperativisme. 

Promoció de 
l’educació i formació 
cooperativa 

Serveis i projectes 
d’interès comú per a 
les cooperatives 

Difusió i promoció 
del model 
cooperatiu 

La Confederació de Cooperatives de Catalunya està integrada per les federacions de cooperatives de Catalunya, cadascuna amb la seva 
pròpia estructura, història i particularitats, les quals agrupen diferents branques cooperatives que abasten tots els sectors d’activitat 
econòmica, així com tot el territori de Catalunya. CoopCat està integrat per: 

Federació de Cooperatives Agràries de Catalunya 

Federació de Cooperatives de Consumidors i Usuaris de Catalunya 

Federació de Cooperatives d’Ensenyament de Catalunya 

Federació de Cooperatives d’Habitatge de Catalunya 

Federació de Cooperatives de Treball de Catalunya 
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3. Cooperatives creades a Catalunya el 2022 segons sector d'activitat i tipus de 
cooperativa 
      

Tipus   SERVEIS INDÚSTRIA AGRICULTURA CONSTRUCCIÓ 

Agràries   0 0 4 0 

Consumidors i usuaris   2 15 0 0 

Ensenyament   0 0 0 0 

Habitatges   1 0 0 4 

Integral   5 0 0 5 

Marítimes,Fluvials i lacustre   0 0 0 0 

Sanitàries   0 0 0 0 

Cooperativa de Segon Grau   2 0 0 0 

Serveis   8 1 1 1 

Treball associat   99 8 7 6 

Total   117 24 12 16 

1. Cooperatives creades a Catalunya el 2022 segons àmbit territorial i tipus de cooperativa 

    Cooperatives 
Tipus   Barcelona Girona Lleida Tarragona Catalunya 

Agràries   1 0 1 2 4 

Consumidors i usuaris   15 1 1 0 17 

Ensenyament   0 0 0 0 0 

Habitatges   2 2 1 0 5 

Integral   9 0 1 0 10 

Marítimes,Fluvials i lacustre   0 0 0 0 0 

Sanitàries   0 0 0 0 0 

Cooperativa de Segon Grau   2 0 0 0 2 

Serveis   9 1 1 0 11 

Treball associat   89 12 10 9 120 

Total   127 16 15 11 169 

2. Nombre de socis inicials el 2022 segons àmbit territorial i tipus de cooperativa 

    Socis inicials 

Tipus   Barcelona Girona Lleida Tarragona Catalunya 

Agràries   9 0 3 6 18 

Consumidors i usuaris   191 10 10 0 211 

Ensenyament   0 0 0 0 0 

Habitatges   11 9 3 0 23 

Integral   126 0 10 0 136 

Marítimes,Fluvials i lacustre   0 0 0 0 0 

Sanitàries   0 0 0 0 0 

Cooperativa de Segon Grau   7 0 0 0 7 

Serveis   55 3 6 0 64 

Treball associat   241 32 64 22 359 

Total   640 54 96 28 818 
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4. Distribució comarcal de les cooperatives existents a Catalunya fins l'any 2022     

           

           

 

 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

      

 

    

      

 

    

           1:10 

           11:50 

           51:100 

      

 

    101:500 

           1.348 

             

           

           

           

           

           

           

           
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 

1:2 

3:5 

6:10 

11:25 

 + 25 

Aran 

Pallars 
Sobirà Alta 

Ribagorça 

Pallars Jussà 
Alt Urgell 

Cerdanya 

Ripollès 
Alt Empordà 

Garrotxa 
Pla de 
l'Estany 

Baix 
Empordà 

Gironès 
Osona 

Selva 

Berguedà 
Solsonès 

Noguera 

Bages 

Vallès 
Oriental 

Maresme 

Barcelonès 

Vallès 
Occidental 

Segarra 

Anoia 
Segrià Pla 

d'Urgell 

Urgell 

Garrigues 

Conca de 
Barberà 

Baix Llobregat 

Alt 
Penedès 

Garraf 
Alt Camp 

Baix 
Penedès 

Tarragonès 

Baix 
Camp 

Priorat 

Ribera 
d'Ebre 

Terra Alta 

Baix Ebre 

Montsià 

Moianès 



ORGANITZACIÓ                  8 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'Assemblea General, constituïda pels socis 
degudament reunits, és l'òrgan suprem 
d'expressió de la voluntat social.  

El 29 de juny de 2022 va tenir lloc l’Assemblea 
General Ordinària CoopCat, en format virtual, 
amb la participació de la totalitat dels socis.  

Els socis van aprovar per unanimitat la memòria 
social, la gestió i els comptes anuals, el pla 
estratègic pel nou període i el pla de gestió, així 
com la distribució de resultats a aplicar i les 
quotes ordinàries per a l’exercici. 

El Consell Rector és l’òrgan de representació i govern 
de la CoopCat, que gestiona l’entitat i exerceix, quan 
s’escau, el control permanent i directe de la gestió de 
la Direcció. Té competència per a establir les directrius 
generals d’actuació, amb subordinació a la política 
fixada per l’Assemblea General i per a dur a terme la 
resta d’actes que li atribueixen la Llei de cooperatives, 
els reglaments i els estatuts socials. 

El Consell Rector es va reunir un total d’11 vegades al 
llarg de l’any 2022 i es va fer una sessió monogràfica 
específica sobre l’activitat exterior i internacional de la 
CoopCat i de les federacions.   
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Presidència: Guillem Llorens i Gragera 
Copresident de la Federació de Cooperatives de Treball de Catalunya, soci treballador de la 
cooperativa SEPRA, SCCL. Responsable de l’àrea de Representació. 

Secretaria: Quim Sicília i Gil 
President de la Federació de Cooperatives de Consumidors i Usuaris de Catalunya, soci 
d’Abacus cooperativa SCCL. Responsable de l’àrea de Comunicació.  
Fins a 14/12/2022. El substitueix Jordi Rojas en representació de la FCCUC.  

 

Vicesecretaria: Ramon Sarroca i Capell 
President de la Federació de Cooperatives Agràries de Catalunya, soci de la cooperativa 
Almenar Fruits SCCL. Responsable de l’àrea d’Intercooperació. 

Vicepresidència: Marta Rebollar i Candela 
Presidenta de la Federació de Cooperatives d’Ensenyament de Catalunya, sòcia treballadora de 
la cooperativa d’ensenyament Felisa Bastida-Petit Món SCCL. Responsable de l’àrea de 
Formació. 

Vocalia: David Guàrdia i Mascó 
Membre de la Federació de Cooperatives d’Habitatge de Catalunya, coordinador de l’àrea de model i 
incidència de Sostre Cívic SCCL. 
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Organisme Abast Representant 
Consell de Treball Econòmic i 
Social de Catalunya (CTESC) 

Nacional Xavier Pié i Dolset i Laia 
Bonastra i Agüello 

Comissionat Economia Social, 
Ajuntament de Barcelona 

Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Acord Ciutadà, Ajuntament de 
Barcelona 

Nacional Guillem Llorens i Gragera 

AVALIS, SGR (entitat participada) Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Consell Municipal de Benestar 
Social, Ajuntament de Barcelona 

Nacional Melània Ferrer i Frigola 

Fundació Roca i Galès Nacional Quim Sicília i Gil 

Diplocat Nacional Marta Rebollar i Candela 

Fiare Banca Ètica Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Coop57 Nacional Guillem Llorens i Gragera 

ACCID Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Respon.cat Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Fundació Diversitat Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Fundació Catalunya Cultura Nacional Guillem Llorens i Gragera 

Iniciativa per a la reforma horària Nacional Guillem Llorens i Gragera 

ICA – International Cooperative 
Aliance 

Internacional Guillem Llorens i Gragera 

Cooperatives Europe Internacional Guillem Llorens i Gragera 

CEPES Estatal Jaume Oller i Rosell 

CIRIEC Estatal Guillem Llorens i Gragera 

CoopCat està present en diversos organismes i institucions, 
on participa activament per elaborar propostes, informar i 
desenvolupar les funcions que li corresponen. Els 
representants no perceben cap compensació econòmica a 
personalment per participar en aquests òrgans. Quan la 
representació institucional comporta una percepció 
econòmica, aquesta s'ingressa a l'organització. A 
continuació podeu consultar els organismes en els quals 
CoopCat té representació i quines són les persones 
responsables en cada àmbit. 

La coordinació tècnica entre CoopCat i les Federacions es 
desenvolupa a través de les seves Direccions, amb un treball 
constant i una comunicació permanent. A través d’aquesta 
coordinació interna, es defineixen les línies estratègiques de 
treball, s’estableixen prioritats i s’executen projectes d’interès 
comú per a les cooperatives i les Federacions. 
L’equip tècnic i les Direccions de les Federacions es reuneixen 
de manera mensual, amb excepció del mes d’agost, per fer el 
seguiment dels projectes que s’estan realitzant, establir futures 
línies d’actuació i fer valoració de les accions ja acabades.  
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54.125,66 175.434,19

1.373.416,11 1.247.998,19

I N G R E S S O S D E S P E S E S

PRESSUPOST ECONÒMIC

Operatius No recurrents

22%

4%

9%
13%

9%

2%

4%

5%

15%

3%

6%

8%

R E P R E S E N T A C I Ó F O R M A C I Ó I N T E R C O O P E R A C I ÓV I S U A L I T Z A C I Ó

DESPESA EXECUTADA PER
EIXOS DE TREBALL  I  GRUPS

DE DESPESA

Personal

Despesa corrent

Accions i projectes

Representació
27%

Visualització 
17%

Formació
20%

Intercooperac
ió

36%

DESPESA EXECUTADA PER EIXOS



  

 Defensa dels interessos comuns 
davant les administracions i l’opinió 
pública.  

 Posicionament del cooperativisme en 
l’àmbit europeu i internacional.  

 Negociació de línies d’ajuda.   

 

 Impuls de la formació cooperativa en 
diferents les etapes educatives (ESO, 
FP, Universitat).  

 Formació i capacitació del sector.  
 Capacitació en cooperativisme de 

col·legis professionals.   

 

 Campanya de celebració del Dia 
Internacional de les Cooperatives i dels 
Reconeixements CoopCat 2022.   

 Creació de documents de difusió.  

 Difusió per Xarxes Socials. 

 

 Facilitació de projectes entre branques 
cooperatives. 

 Intercooperació amb projectes 
europeus. 
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ÀMBIT ESTRATÈGIC OPERATIU COMPROMÍS 

NACIONAL  CTESC 
 Estratègia #ESSBCN2030 
 AVALUS, SGR (Entitat participada) 
 Taula d’Entitats pel Pacte Nacional 

per a la Transició Energètica de 
Catalunya 

 AMB 
 AESCAT 
 Consell Superior de la Cooperació 

 Consell Municipal de Benestar 
Social (Aj. De Barcelona).  

 Fundació Roca i Galès 
 ICAB 

 Diplocat 
 Fiare Banca Ètica 
 Coop57 
 ACCID 
 Respon.Cat 
 Iniciativa per la reforma horària 
 Pacte del temps 
 Fundació Diversitat 
 Fundació Catalunya Cultura 
 Acord Ciutadà 

ESTATAL  CEPES   CIRIEC - SP 

EUROPEU  Cooperatives Europe  REVES  

INTERNACIONAL  ICA – Internacional Cooperative 
Aliance 

 CIRIEC  

Articulem, vehiculem i defensem els interessos que ens són comuns davant les administracions i l’opinió pública. Representem des de 
la pluralitat i la diversitat del cooperativisme on el protagonisme és de les persones i dels valors. 

La Confederació de Cooperatives de Catalunya és la suma de la suma. Som la veu del cooperativisme català. Estem presents en diferents 
òrgans consultius, taules i comissions, en les quals es debaten les lleis, els decrets, les accions i les polítiques de les administracions 
públiques catalanes. 

Aprofitem aquests òrgans i instruments d’interlocució amb les administracions per tal de fer valer els interessos de les cooperatives i del 
moviment cooperatiu en àmbits crucials per a la seva competitivitat, a través de la modificació i promoció de normatives i la relació directa 
i constant amb les administracions, els partits polítics i els grups parlamentaris, així com els mitjans de comunicació i altres agents socials. 
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COL·LABORACIONS LA GENERALITAT 

Relació estable amb el Govern, especialment 
el Departament d’Empresa i Treball. En 
concret hem desenvolupat la coordinació i 
treball conjunt amb la Direcció General 
d’Economia Social, el Tercer Sector i les 
Cooperatives (DGESTSiC) on hem 
desenvolupat diversos objectius: 

 Traspàs informatiu en la convocatòria 
de les subvencions a cooperatives, 
ateneus cooperatius i projectes 
transversals. 

 Coordinació i treball conjunt en la 
tramitació del conveni 2022 a 
estructures representatives. 

 Coordinació en la incorporació dels 
tràmits telemàtics de les obligacions 
registrals de les cooperatives. 

 Coordinació projecte COSME. 

Amb altres departaments del Govern s’ha 
participat en convocatòries extraordinàries 
emmarcades a DIPLOCAT, Pacte Nacional 
per la Indústria. 

ÀMBIT MUNICIPAL 

Especialment a l’Ajuntament de Barcelona 
s’ha impulsat el desenvolupament de 
l’Estratègia de Ciutat per l’ESS, 
conjuntament amb les diferents entitats 
d’AESCAT. S’ha participat en l’Àmbit 
Participat, al Consell Municipal de 
Benestar Social i a l’Acord Ciutadà.  

També en l’àmbit municipal, en coordinació 
amb l’Ajuntament de Barcelona, 
l’Associació Coòpolis i la Federació de 
Cooperatives de Treball de Catalunya, hem 
treballat per desenvolupar el projecte del 
BLOC4BCN, un nou equipament per 
enfortir i impulsar el cooperativisme i 
l’Economia Social. 

ALTRES ORGANISMES 

CoopCat ha participat activament de 
l’activitat del CTESC per assessorar el 
Govern en matèries socioeconòmiques, 
laborals i ocupacionals.  

En relació amb l’AESCAT, on s’agrupa en 
una organització de quart nivell la 
representació de l’Economia Social 
Catalana, després de la presentació de les 
bases de la futura llei de l’ESS el desembre 
de 2020, aquest any s’ha començat a 
treballar en l’articulat de la llei a través de 
reunions tècniques amb diversos juristes i 
en coordinació amb la Direcció General. 

A més de la tasca de desenvolupament dels 
articles que formaran la llei, també hem 
començat a treballar en la definició dels 
indicadors que han d’establir què es 
considera economia social.  

En relació amb la representació del 
cooperativisme, considerem un àmbit de 
relació amb entitats públiques-privades 
amb les organitzacions següents: AVALIS, 
COOP57, FIARE, ACCID, CIRIEC, GRI, 
RESPON.CAT, Pacte Reforma Horària, 
Fundació Roca i Galès, Fundació Catalunya 
Cultura i Fundació diversitat, així com la 
representació en actes, entitats que ens ho 
han sol·licitat. 

Inici de les obres del BLOC4 
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ASSEMBLEA GENERAL DE L’ALIANÇA COOPERATIVA INTERNACIONAL A SEVILLA 

El dia 20 de juny, Sevilla va acollir l’Assemblea General de l’Aliança Cooperativa Internacional, en la que centenars de cooperatives provinents d’arreu 
del món van trobar-se per votar el president i el Consell d’Administració de l’ACI. Aprofitant aquesta excepcional ocasió, es van organitzar actes tant 
abans com després de l’assemblea per compartir coneixements i bones pràctiques. Així doncs, Sevilla es va convertir en la capital mundial del 
cooperativisme durant tres dies.  

Per celebrar les votacions de l’Assemblea General, l’ACI va confiar de nou en la plataforma Cercles.Coop. Un equip de la CoopCat es va desplaçar a 
Sevilla un dia abans de l’Assemblea per oferir suport tècnic en tot el procés de votació. També es va oferir suport en el procés d’acreditació dels més 
de 600 assistents a l’Assemblea.  

Aprofitant aquesta trobada, les entitats representatives del cooperativisme van firmar la Declaració de Sevilla (https://cooperativescatalunya.coop/wp-
content/uploads/2022/06/Declaracion-Sevilla_2022.pdf), que reivindica la importància de les empreses cooperatives en l’economia espanyola i el paper 
que han de tenir les entitats en les taules de diàleg i concertació social per tal que el cooperativisme formi part de les solucions dels grans reptes actuals. 

En el marc de CEPES s’ha participat en les diferents juntes i grups 
de treball, s’han tractat temes relacionats amb: 

 Avenços en el disseny del PERTE per a l'Economia Social en 
el marc dels Fons de Recuperació i Resiliència 

 Avenços al Programa Operatiu d'Inclusió social i Economia 
Social 2014-2020 

 Prioritats d'actuació de CEPES 
 Pla Estratègic de CEPES 2022-2025 
 Assumptes Institucionals 
 Assumptes Internacionals 
 Grups de Treball de CEPES 

 

En l’àmbit europeu hem participat de l’activitat de Cooperatives 
Europe.  

Aquest any 2022, a més, hem treballat col·laborativament amb REVES 
per desenvolupar el projecte RESPONDET, per l’impuls de la transició 
energètica de les entitats de l’Economia Social. En el cas de 
Catalunya, aquest projecte l’hem centrat en l’impuls de la creació de 
Comunitats Energètiques en forma cooperativa al territori.  

AGO de l’ACI a Sevilla 2022 
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Edició  
Curs 

2a edició 
2021-2022 

 Edició  
Curs 

3a edició 
Set-des 2022 

Centres 19*  Centres 6 

Públics 14 (73,68%)  Públics 6 (100%) 

Concertats 5 (26,32%)  Concertats 0 (0%) 

Mòduls 111  Mòduls 12 

Alumnes  2487  Alumnes  238 

Formadores 10  Formadores 3 

El curs 2021-2022 s’ha posat en marxa la segona edició de 
l’Itinerari Eductiu, una proposta didàctica adreçada a l’alumnat de 
3r i 4t d’ESO per tal d’ensenyar una economia de les persones i per 
a les persones. 

Aquests mòduls formatius poden impartir-se presencialment a les 
aules a través del professorat del cada centre o amb el suport de 
talleristes externs. A més, en aquesta edició també es poden fer 
els mòduls de manera telemàtica a través de la plataforma virtual 
(https://reptescooperatius.cat/) que s’ha creat. 

CoopCat i l’Il·lustre Col·legi d’Advocacia de Barcelona (ICAB) han 
coorganitzat un acte col·legial bimensual anomenat “Cafè 
Cooperatiu” (https://cooperativescatalunya.coop/projectes/cafe-
cooperatiu/). L’objectiu d’aquesta iniciativa la difusió del 
coneixement i del contingut tractat en cada sessió, per tal de 
difondre el model cooperatiu entre els advocats i advocades 
membres del Col·legi, dels i les cooperativistes i la societat en 
general. 

1. 18/03/2022: “Les comunitats energètiques i les 
cooperatives”  

2. 27/05/2022: “Competències del CMAC a les cooperatives de 
treball associat” 

3. 22/07/2022: “Conceptes clau del Cohabitatge Cooperatiu” 
4. 30/09/2022: “Requisits de la llei sustantiva i de la llei fiscal 

per a la protecció” 
5. 25/11/2022: “La figura del soci col·laborador a les 

cooperatives” 
*En aquestes dades només es tenen en compte els centres que han 
cursat els mòduls formatius sol·licitant talleristes externs. Hi ha molts 
altres centres que imparteixen la formació amb professorat del propi 
centre.  



ORGANITZACIÓ                  17 

 
  

DIMECRES 5 DIJOUS 6 DIVENDRES 7 

Acreditacions 
Sessió 

7 
Sessió 

8 
Sessió 

9 
Sessió 

16 
Sessió 

17 
Sessió 

18 
Plenària inaugural i 
celebració de la 
DiadaCoop 

Sessió 
1 

Sessió 
2 

Sessió 
3 

Sessió 
10 

Sessió 
11 

Sessió 
12 

Sessió 
19 

Sessió 
20 

Sessió 
21 

Sessió 
4 

Sessió 
5 

Sessió 
6 

Sessió 
13 

Sessió 
14 

Sessió 
15 

Plenària de tancament i 
Reconeixements 
CoopCat 

Dinar Dinar Dinar 

Rutes experiencials:  
 A peu 
 Autocar 

Rutes experiencials:  
 A peu 

Autocar 
 

L’objectiu d’aquesta acció és generar coneixement entre branques 
cooperatives i cooperativistes, i millorar la formació. S’estan 
desplegant les aliances estratègiques i la definició acadèmica per 
realitzar durant el 2023 la 1ª edició de la Universitat d’Estiu del 
Cooperativisme  

El programa de la UESCOOP estarà format per activitats amb 
propostes formatives i divulgatives en els formats de sessions (per 
grups reduïts), plenàries (per a totes les persones participants) i 
experiències vivencials que ens permetin reflexionar conjuntament 
i establir les principals fites i línies estratègiques del cooperativisme. 

Durant els tres dies d’UESCOOP, es celebraran 21 activitats 
paral·leles, una sessió inaugural i una sessió de clausura, rutes pel 
territori i un seguit d’activitats complementàries.  

L’estructura organitzativa de la futura Universitat del Cooperativisme ha 
quedat definida de la següent manera: 

 Direcció: CoopCat 
 Secretaria Tècnica: persona o equip específic 
 Consell Acadèmic: CoopCat, Federacions de Cooperatives, 

Universitats, Agents de l’ESS com: la Fundació Roca i Galès i la 
Xarxa Ateneus Cooperatius  

 Consell tècnic/polític: CoopCat, Federacions de Cooperatives, 
Direcció General d’Economia Social i Solidària, el Tercer Sector 
i les Cooperatives, i la Xarxa d’Ateneus Cooperatius. 

(https://cooperativescatalunya.coop/projectes/universitat-destiu-
del-cooperativisme-uescoop/).  
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Aquest any s’ha iniciat el projecte d’Estada d’alumnes en cooperatives, una nova 
proposta per tal que alumnes de 4t d’ESO d’escoles cooperatives facin una estada en 
una cooperativa per conèixer-ne el dia a dia.  

Aproximadament uns 60 alumnes d’aquestes escoles tindran l’oportunitat de realitzar 
una estada experiencial per conèixer una empresa cooperativa i aprendre’n els seus 
valors. Dels alumnes que participin en l’Estada es valoraran aspectes com el 
compromís, l’empatia, la puntualitat, l’interès, etc. 

Durant l’any 2022, s’ha dissenyat el projecte per poder executar, a 2023, la primera 
edició de l’Estada d’alumnes en cooperatives, on hi participaran dues escoles pilot, 
l’Escola Solc de Barcelona i l’Escola Petit Món-Felisa Bastida de Castelldefels. 

Les principals accions que s’han fet durant aquest any han estat:  

 Definició general i estratègica del projecte.  
 Elaboració de la metodologia i del marc pedagògic del projecte. Creació del 

document marc del projecte.  
 Elaboració del marc jurídic del projecte. Recull dels requeriments jurídics per 

garantir el compliment de la legislació vigent, especialment pel que fa a 
l’estada de menors d’edat de centres educatius a centres de treball 
cooperatius.  

 Selecció i crida a cooperatives per participar en el projecte. S’ha rebut resposta 
de 7 cooperatives del sector, i s’espera incrementar el nombre de cooperatives 
participants durant el primer trimestre de 2023.  

 Comunicació amb les famílies dels alumnes per implicar-les en el projecte. 

L’estada dels alumnes a les cooperatives està prevista pel curs 2023 – 2024. 

 

En aquesta acció s’ha treballat per definir i crear una 
metodologia per incorporar la forma cooperativa a l’FP. 
Alhora, aquesta acció també quedarà complementada 
pel fet que el Pacte Nacional per a la Indústria a 
Catalunya considera accions entorn l’FP i el 
cooperativisme. 

Durant l’any 2022 s’havia de dissenyat la metodologia 
necessària per desenvolupar el projecte formatiu de 
cooperativisme a les FP, iniciant el projecte a partir de 
l’experiència en FP de les dues Escoles Cooperatives 
que exerceixen aquesta modalitat formativa; Escola 
Ginebró i Escola Sant Gervasi Cooperativa. Tanmateix, 
l’informe no s’ha pogut finalitzar durant l’any en curs i 
s’acabarà durant el primer trimestre de 2023. 
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Les accions de Comunicació s’han mantingut sota el paraigua de la Comissió de 
Comunicació que es va crear l’any 2019 des del Consell Rector i on hi participen 

totes les Federacions. Les principals fites marcades per la Comissió durant el 2022 
han estat: 

Actualització del contingut i manteniment del a nou web corporatiu renovat 
el 2021, per tal de millorar-ne l’accessibilitat i la navegació.  

Actualització i manteniment de les pàgines web del projecte Cercles.Coop. 
(https://www.cercles.coop/). 

 

Es tracta d’un document que detalla els projectes desenvolupats per 
CoopCat en les diferents àrees d’acció on intervé la Confederació.  

Aquest any, s’ha mantingut l’estructura de la Memòria (que vam canviar el 
2020), per tal de fer-la més entenedora i atractiva. S’ha sintetitzat el 
contingut per eliminar algunes parts més genèriques i s’ha centrat en recollir 
i explicar els projectes concrets realitzats en els 4 eixos estratègics de 
CoopCat (Representació, Coneixement, Visualització i Intercooperació). A 
més d’aquesta simplificació del contingut, s’ha seguit fent incidència en els 
elements gràfics de la Memòria per fer-la més visual.  

(https://cooperativescatalunya.coop/wp-
content/uploads/2022/07/ms_2021.pdf). 

 

Aquest document representa la versió sintètica de la Memòria 
d’Activitats. Es tracta d’un document molt més sintètic on, de manera 
visual, es repassen les principals accions de la Confederació de 
Cooperatives de Catalunya i l’impacte generat per aquestes iniciatives. 
Després de repassar el context socioeconòmic català en la Presentació 
Institucional, la Memòria detalla amb estadístiques i gràfiques els 
següents apartats: Empreses Cooperatives, Ocupació Cooperativa i 
Base Social, Impactes Econòmics, Activitats Desenvolupades en 
Representació, Formació i Intercooperació, i en Comunicació. Per 
acabar, la Memòria presenta el Pla de Treball i les Perspectives de futur.  

(https://cooperativescatalunya.coop/wp-
content/uploads/2022/07/m_a_2021.pdf). 
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Aquest any es celebrava el centenari del Dia Internacional de les Cooperatives proclamat per l’Aliança 
Cooperativa Internacional (ACI). El lema escollit per l’ACI per l’edició d’enguany va ser “Les 
Cooperatives construeixen un món millor”.  

Així doncs, l’objectiu de l’acte de celebració, que es va fer el dia 1 de juliol a la Lleialtat Santsenca, va 
ser mostrar l’impacte social i econòmic de les cooperatives per construir una societat més justa, 
igualitària, democràtica i sostenible. 

El mateix dia que la celebració del DIC, just després de l’acte organitzat per CoopCat, l’Ajuntament de 
Barcelona va celebrar l’acte de presentació del BLOC4BCN – Espai Cooperatiu, un nou equipament 
dedicat a la promoció del Cooperativisme i l’Economia Social i Solidària de Barcelona.  

Durant la presentació, es va fer una visita a les obres de l’espai, de més de 4.500m2. L’acte va comptar 
amb la participació del conseller de Treball i Empresa, Roger Torrent, l’alcaldessa de Barcelona, Ada 
Colau; el primer tinent d’alcaldia de l’Ajuntament de Barcelona, Jaume Collboni; el president de l’AESCAT, 
Guillem Llorens; i Luz Helena Ramírez, de l’Associació Coòpolis. 

Actualment, l’espai està en rehabilitació. Les obres van començar l’estiu passat i segueixen avançant amb 
la previsió de què es pugui posar en funcionament durant el tercer trimestre de 2023.  

Els Reconeixements CoopCat son les distincions que atorga la Confederació de Cooperatives de 
Catalunya per tal de premiar els millors projectes cooperatius en sis àmbits diferents:  

La sisena edició dels Reconeixements CoopCat es va celebrar el dia 14 de desembre de 2022, al Mercat 
de les Flors de Barcelona. Els parlaments institucionals van ser a càrrec d’Enric Vinaixa, Secretari de 

Treball i Guillem Llorens, president de CoopCat.   

Amb sis edicions, els Reconeixements CoopCat ja s’han convertit en la cita anual del cooperativisme per 
reunir-se, compartir una jornada festiva i posar en valor la bona feina que fan les cooperatives d’arreu del 

país. 

(https://cooperativescatalunya.coop/projectes/reconeixements-coopcat/#seccio2022). 
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La fundació Roca i Galès elabora la 
revista Cooperació Catalana amb 
una periodicitat mensual, en la qual 
CoopCat publica un article en cada 
edició. 

 

CoopCat ha participat per segon any a l’Anuari 
en Emprenedoria Social i Innovació Social 2021 
impulsat per la Càtedra en Emprenedoria i 
Innovació Social de la UAB amb la redacció d’un 
article sobre l’estat actual del cooperativisme 
català i les principals fites assolides en els últims 
mesos: 

Capítol: Balanç del cooperativisme 2021. 
Autores: Lorena Torró i Garrido, direcció de 
CoopCat,; i Cristina Ferraté i Anguera, àrea 
tècnica de CoopCat. 

 

Amb l’objectiu de mantenir a les Federacions i a 
les cooperatives informades sobre les diferents 
convocatòries als fons Next Generation EU, 
cada setmana enviem una newsletter amb les 
novetats més rellevants en relació a aquesta 
qüestió.  

A més d’aquesta newsletter, també s’envien 
circulars informatives en cas de convocatòries 
amb terminis de sol·licitud breus. D’aquesta 
manera, intentem que les cooperatives 
catalanes tinguin les màximes possibilitats 
d’accedir a fons de finançament per 
desenvolupar els seus projectes 

Per tal de reforçar la comunicació i millorar el coneixements i l’impacte dels projectes realitzats per CoopCat, 
s’han realitzat campanyes de comunicació específiques per diferents projectes de CoopCat.  

 Campanya sobre la segona edició de l’Itinerari Educatiu d’Economia Social i Finances Ètiques. 
Formada per una nota de premsa, difusió per xarxes socials, i mailings als IES de Catalunya amb la 
informació sobre l’Itinerari Educatiu d’Economia Social i Finances Ètiques per tal que tots coneguin la 
proposta formativa i, aquells que ho vulguin, puguin impartir els mòduls en els seus centres. 

 Campanya per la celebració del Dia Internacional de les Cooperatives. Es va elaborar una nota de 
premsa prèvia a la celebració de l’acte que es va enviar a diversos mitjans. Després de l’acte, es va 
elaborar una crònica de l’acte, que es pot llegir al web de CoopCat.  

 Difusió dels monogràfics de l’ICAB, preparant una campanya de difusió per xarxes socials dels 
materials extrets de cada un dels cafès cooperatius, per tal de fer-los arribar als diferents agents del 
sector. Aquesta campanya, ja dissenyada, es durà a terme durant el proper any 2023.  

 Intensificació de l’impacte per xarxes socials dels Reconeixements CoopCat, creant una campanya de 
difusió de l’acte. A més, es van enviar dues notes de premsa (Una anterior i una posterior a l’acte) als 
mitjans de comunicació de referència per tal d’augmentar l’impacte de l’acció.  
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En relació amb les publicacions realitzades al perfil de Twitter de CoopCat, s’han obtingut els resultats següents. 

10.827 

8.965 

6.626 

12.805 

10.830 

14.502 

16.555

3.810

7.072

1.984

10.337

6.221

G
en

er

Fe
br

er

M
ar

ç

Ab
ril

M
ai

g

Ju
ny

Ju
lio

l

Ag
os

t

Se
te

m
br

e

O
ct

ub
re

N
ov

em
br

e

De
se

m
br

e

0

2.000

4.000

6.000

8.000

10.000

12.000

14.000

16.000

18.000
IMPRESSIONS

14 
16 

19 18 

26 
29 

25

9
7 

3 

26 

18 

G
en

er

Fe
br

er

M
ar

ç

Ab
ril

M
ai

g

Ju
ny

Ju
lio

l

Ag
os

t

Se
te

m
br

e

O
ct

ub
re

N
ov

em
br

e

De
se

m
br

e

0

5

10

15

20

25

30

35

PIULADES

466 427 
334 

514 
452 

620 

806

417

777 

262

1112

879

0

200

400

600

800

1.000

1.200 INTERACCIONS

7.177 7.190 
7.216 7.227 

7.273 
7.290 7.303 7.310 7.319 7.325 7.336 7.346

Gener Febrer Març Abril Maig Juny Juliol Agost Setembre Octubre Novembre Desembre
7.050

7.100

7.150

7.200

7.250

7.300

7.350

7.400 SEGUIDORES



ORGANITZACIÓ                  23 

 
 

 

 

 

 

 

  

Durant l’han 2022 s’han fet tres missions del projecte.  

 Primera Missió – Barcelona: Els dies 13 i 14 de setembre, per 
treballar la governança, participació ciutadana, finançament i 
capacitació de les Comunitats Energètiques Locals. La missió 
es va celebrar a la Lleialtat Santsenca de Barcelona.  

 Segona Missió – Brussel·les (Namur): Els dies 20 i 21 d’octubre, 
per treballar treballar els processos de governança, participació 
ciutadana, finançament i capacitació de l’Economia Circular.  

 Tercera Missió – Cracòvia: Els dies 30 de novembre i 1 de 
desembre, per concretar aspectes de capacitació per liderar 
iniciatives d’Economia Circular i de Comunitats Energètiques 
Locals.  

Dins el Programa Europeu COSME, Catalunya és l’encarregada 
de liderar el Projecte RESPONDET (Regional Social Economy 
Policies for Sustainable Community-Driven Environmental 
Transition) que se centra en la transició verda i digital a través de 
l’Economia Social i dins l’àmbit regional i local. 

CoopCat, conjuntament amb la Generalitat, som els socis que 
representem Catalunya en el projecte, amb l’assistència tècnica 
de REVES (Xarxa Europea de Regions i Municipis de l’Economia 
Social). En aquest Projecte RESPONDET participen com a socis 
altres regions de Bèlgica, Itàlia i Polònia. 

L’objectiu del Projecte RESPONDET és donar suport a projectes 
que construeixin resiliència i augmentin la capacitat de les 
administracions públiques autonòmiques o locals, de les empreses 
de l’economia social i de la societat per superar dificultats i crisis. 

Aquest projecte inclou missions a tots els països participants per 
conèixer bones pràctiques i compartir experiències.   

A partir de les anàlisis recollides d’aquestes tres missions i de la que 
es celebrarà a Torí a gener de 2023, es treballarà un Pla Local 
d’Actuació per incentivar la creació de projectes vinculats amb 
l’Economia Circular i les Comunitats Energètiques Locals a 
Catalunya.  

Missió a Cracòvia el dia 30 de novembre.  
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 A causa de la impossibilitat de realitzar les assemblees de forma presencial, l’any 2020 es va elaborar 
un repositori de recursos per permetre el desenvolupament d’assemblees i altres reunions societàries 
per mitjans virtuals i amb les garanties jurídiques segons la normativa. Aquesta eina és Cercles.Coop, 
una plataforma de votació virtual (adaptació de la Plataforma Decidim) que permet el vot simple, el vot 
ponderat i el vot delegat.  

Per tal de millorar les funcionalitats de Cercles.Coop i mantenir la Plataforma actualitzada i adaptada a 
les necessitats i demandes de les cooperatives, CoopCat ha comptat amb l’acompanyament i el suport 
tecnològic de CoopDevs. Periòdicament realitzem una reunió de seguiment amb CoopDevs per 
comentar les millores a implementar i fer-ne el seguiment, així com detectar noves necessitats que calia 
resoldre o incidències que s’havien de solucionar. 

Una de les noves prestacions desenvolupades per les usuàries de Cercles.Coop és el Business 
Intelligence; panells d'anàlisi de dades per a les organitzacions que utilitzen el Decidim. 

S’ha començat a treballar en l’actualització i adaptació dels indicadors del model RES.Coop amb un doble objectiu: 

 Elaborar un model que s'adapti a les necessitats de les cooperatives i que els faciliti la tasca de reporting amb una única bateria d’indicadors. 
 Adaptar el model als nous requeriments en matèria de reporting i a les futures demandes. 

Es volen identificar, definir i incorporar, quan s’escaigui, els indicadors vigents i futurs que el cooperativisme ha de reportar per fer efectiva i més 
eficaç la seva activitat. Així com la millor manera de donar-ne resposta. 
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Es va estructurar i elaborar una primera edició d’informe socioeconòmic del cooperativisme amb dades recopilades el 
2022.  

L’informe “El cooperativisme a Catalunya” (març 2022) és el resultat de l'explotació estadística principalment del Registre 
Central de Cooperatives de Catalunya. També s'ha analitzat informació relativa a les persones  treballadores provinent 
tant de la Direcció General d'Ordenació de la Seguretat Social  com de la Memòria socioeconòmica i laboral de Catalunya 
2020, elaborada pel Consell de Treball, Econòmic i Social de Catalunya. En relació amb les xifres econòmiques, s'ha  
analitzat dades sobre l'impost de societats de l’Agencia Estatal de Administración Tributaria (AEAT). 

L’informe aporta dades estadístiques en relació al tipus de cooperatives, a l’activitat econòmica, a la distribució territorial, 
a les persones treballadores i a les xifres econòmiques de les cooperatives.  

 

S’ha començat a treballar en el disseny de l’Informe del Cooperativisme 2023, per tal que aporti una informació més detallada i de més àmbits temàtics 
que els informes realitzats fins ara. S’està treballat per identificar i definir indicadors d’interès per donar resposta a necessitats de les Federacions i de 
CoopCat que permetin dirigir els plans de treball i la incidència política. La intenció és que aquest informe pugui aglutinar informació provinent de 
diferents fonts per tal de fer una fotografia el més precisa possible del cooperativisme català.  

Per estudiar l’adaptació/modificació d’alguns articles de la llei, s’ha iniciat una fase de recollida de necessitats per tal de disposar d’una fotografia 
completa dels canvis que les Federacions proposen arran de l’experiència adquirida en els anys de funcionament de la llei vigent. 

Després de la feina feta internament per cada Federació, s’han fet diverses sessions de treball conjuntes per tal de consensuar les propostes de 
reforma de la Llei de Cooperatives: 12 juliol, 28 setembre, 8 novembre, 16 novembre, 20 desembre.  



 

Tenint en compte el canvi de tendència que ha suposat el 2022, amb l’inici de nous 
projectes i l’impuls de la difusió i la representació del cooperativisme, l’any 2023 serà clau 
per la consolidació d’aquest creixement.  
 
A juliol de 2023 se celebrarà la primera edició de la Universitat d’Estiu del Cooperativisme 
(UESCOOP), en la que es treballaran els reptes comuns del cooperativisme davant la 
transició econòmica, social i ambiental de la propera dècades. Serà la primera vegada que 
el sector, les entitats representatives, els col·legis professionals i les administracions 
públiques tracen una estratègia conjunta i transversal del cooperativisme pels propers 
anys. La Universitat es celebrarà dos de cada tres anys a partir d’aquesta primera edició.  
 
A més, la celebració de la DiadaCoop 2023 i dels Reconeixements CoopCat 2023 es 
celebraran també dins el marc de la Universitat d’Estiu. Aquest fet permetrà reforçar 
aquests dos actes, centralitzant els esforços i la participació en una sola cita anual de gran 
importància.  
 
La celebració de la UESCOOP donarà el tret de sortida a la Campanya del 125è aniversari 
del Cooperativisme Català. L’any 2023 fa 125 anys de la constitució de la "Cambra 
Regional de Cooperatives de Catalunya i Balears", l'embrió del que avui en dia és la 
Confederació de Cooperatives de Catalunya. Durant un any natural sencer, es 
desenvoluparà una campanya comunicativa d’alt impacte que visualitzi el cooperativisme 
a la població. Aquesta campanya, finalitzarà amb la celebració del Primer Congrés de l’era 
moderna del Cooperativisme a Catalunya, a juny de 2024.  
 
Aprofitant aquestes grans cites, reforçarem la representació social i política del 
cooperativisme, seguint amb la tendència desenvolupada els darrers anys. A partir de la 
UESCOOP i del Congrés 2024, impulsarem també les relacions internacionals, obrint la 
mirada a noves tendències i maneres de fer, que serveixin d’impuls pel cooperativisme 
català.  
 
Els projectes de difusió i formació seran clau també, per reforçar el coneixement del 
cooperativisme de tota la població catalana, i impulsar una forma de ser i de fer que 
considerem la resposta a moltes de les dificultats socials, econòmiques i ambientals 
actuals.  
 
Seguirem sumant forces, per multiplicar capacitats. El resultat sempre serà més. 
 
El Consell Rector 
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